
Wir von ERICH JAEGER engagieren uns seit über 95 Jahren mit innovativen Entwicklungen für die 

Automotive-Industrie und beschäftigen uns täglich mit zukunftsweisenden System-Lösungen im Bereich der 

Steuermodule, Steckverbinder und Leitungssätze. Als weltweit führendes Technologieunternehmen arbeiten 

wir zusammen mit vielen namhaften Automobil- und Nutzfahrzeugherstellern sowie Kunden aus weiteren 

Industriezweigen. Unser globales Team mit über 1.000 Mitarbeitern arbeitet an verschiedenen Standorten in 

Europa, Amerika und Asien. Dabei sind wir auf allen drei Kontinenten mit eigenen Produktionsstandorten 

vertreten. Wir sind überzeugt von unserer Mission: „Connect Systems with Solutions“ 

 
Erich Jaeger GmbH + Co. KG, Straßheimer Straße 10, 61169 Friedberg, www.erich-jaeger.de 

Hinweis zum Datenschutz: Hinweis zum Datenschutz Ihre Bewerbung per E-Mail wird in unverschlüsselter Form an uns 

übertragen. Ausschließlich die Personalabteilung sowie Entscheidungsträger haben Kenntnis vom Inhalt Ihrer Unterlagen. Im 

Rahmen der Online-Bewerbung nutzen und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten. Nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens, spätestens jedoch nach 6 Monaten, werden Ihre personenbezogenen Daten gelöscht. 

 

 

 
Die Steuerung von Lichtsignalen am Anhänger oder einer elektrisch ausklappbaren Anhängerkupplung ist ein komplexer 
Prozess, bei dem die Sicherheit auf der Straße an erster Stelle steht. Unterstütze uns bei der Entwicklung von 
Steuergeräten für solche und ähnliche Funktionen in Friedberg im Großraum Frankfurt / Main als:  

  

Ingenieur im Bereich Automotive SPICE Prozessentwicklung (m/w/d)  
Fahrzeugelektrik und -elektronik   
   
Dein Job bei uns:  

• Analyse und Bewertung bestehender Prozesse, Tools, usw. aus Sicht von Automotive SPICE und ISO26262 

• Konzepterstellung, Entwicklung und Verbesserung von Prozessen im Bereich Automotive SPICE sowie 

ISO26262 

• Ausarbeiten und Begleitung von Prozessimplementierung und Änderungen inkl. dazugehöriger Tools und 

Methoden 

• Erstellung und Administration von Prozess- und Entwicklungsdokumenten in Bezug auf Durchgängigkeit 

• Organisation und Betreuung von Assessments der neu implementierten Prozesse 

 
Dein Profil:  

• Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik, Mechatronik, Informatik, Automobiltechnik oder vergleichbar 

• Affinität zu Prozessen im Entwicklungsbereich der Automotive-Steuergeräteentwicklung 

• Erfahrung mit gängigen Standards wie Automotive SPICE, funktionaler Sicherheit (ISO26262) und ggf. 

Cybersecurity (ISO21434) 

• Lösungsorientierte, systematische und eigenständige Arbeitsweise 

• Sehr gute Deutsch- und Englisch-Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Unser Angebot:  

• Spannende Projekte in einem dynamischen und internationalen Umfeld mit flachen Hierarchien 

• Weiterbildungsmöglichkeiten und individuelle Karriereentwicklung 

• Modern ausgestatteter Arbeitsplatz in zentraler Lage  

• Flexible Arbeitszeitgestaltung, kombiniert mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen 

• Steuerfreie Sachbezüge, Zugang zum Corporate Benefits-Portal, Jobrad-Leasing 

• Kostenlose Parkplätze, gute Verkehrsanbindung 

• Firmenevents 

 

Du möchtest Teil unseres internationalen Teams werden? Bitte sende uns deine vollständigen 

Bewerbungsunterlagen an: personal@erich-jaeger.de 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

mailto:personal@erich-jaeger.de

